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従業員数

１．配管：配管工事、鋼構造物工
事業 ２．組立：検査機器・搬送
機器などの製造、据付や調整など
のサービス ３．水環境：水処理
設備の設計・製作、据付や調整な
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育児休業取得状況
（直近3事業年度）
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当社の強みは、3つの事業のバランスの良さです。設備の設
計から配管、施工、組立までトータルに技術提供できるので
、「設置後のメンテナンスまで任せられる」と取引先からの
評価も高いです。常に新しい技術の導入に努め、顧客のニー
ズに応える体制を整えています。また、これら3つの事業を
融合させながら地元と海外の両極を見据え事業の展開を模索
しています。
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平均年齢

歳31 人

2503-002189-3

創業

1951 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

なし

インターン

あり

職場見学

あり

現在雇用なし

非正規雇用の職場情報

モノづくりの会社で手に職をつけ
てみませんか

採用者数
(うち女性)

滋 賀 県

名 名 名

522-0033 滋賀県彦根市芹川町
528

タイヨウサンギョウカブシキガイシャ

大洋産業株式会社

お客様との打ち合わせにより仕様を決め、自ら設計ま
たは生産管理を行い、一つの製品として形となった時
やお客様から良い評価を頂いたときに仕事のやりがい
や面白さを感じます。私の仕事では常にお客様に接し
ながら進めていくので、大変なこともありますが、実
はそのことがやりがいに通じています。

お客様とのコミュニケーションが必要な業務です。ど
んな業務にも積極的に取り組める明るい元気な人材を
求めます。

－ 1

1 －

－ －

－

募集状況

メッセージ

JR彦根駅徒歩15分

求める人材像

会社からの

採用情報

2019年12月17日更新

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


